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1.1. Az Egyesu

MGE Alapszabaly

MAGYAR HASZONALLAT-GENMEGORZO EGYESULET

Alapszabaly

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

let neve, székhelye, jogalldsa:

Neve: Magyar Haszondllat-génmegdérz6 Egyestilet

Révid név: MGE

Székhely: 2114 Valké. Szabadsag ut 137.

jogdllasa: Az Egyesiilet 6nkéntesen létrehozott, egyesiletként m(ik6d8 tarsadalmi (civil)
szervezet

1.2. Az Egyesiil

Az Egyesulet jogi személy.

et célja és feladatai

Az Egyesilet a Kérpat-medence régi haszondllatfajtdinak, tajfajtainak, okotipusainak
fajtavédetmét — fajtabankok kialakitdsat, nemesitését, tenyésztését, a genetikai alapok
meg0lrzését és fejlesztését, tovabba a fajtdak eredeti tartdsi feltételeinek védelmét és
fenntartdsat a j6v6 allattenyésztése szempontjabdl meghatérozé fontossaglinak tekinti, ezért

az aldb

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

biak megvalésitasat tdzi ki célul:

A torténelmi Magyarorszag kulturdlis és gazdasagi hagyomdnyainak részeként
fennmaradt haszonallat fajtak, tajfajtdk, okotipusok megdvasa, genetikai
sokféleségének (genetikai diverzitdsanak) fenntartasa és megdrzése, a kdrnyezetbarét
allattenyésztésben nélkilozhetetlen hazidllatfajtdk, tartasi és tenyésztési modszerek
népszerlsitése és a kilonleges mindségl dllati termékek eléallitdsdhoz sziikséges,
hagyomanyos kisallatfajtak minél szélesebb kor( elterjesztése.

A hazai nemesités( altatfajtdk és tenyészvonalak, tovabba a hibridek és keresztezések
térzs (elit, pedigré) dllomanyainak megé6rzése, fenntartdsa és fejlesztése, a
torzstenyésztéshez szikséges genetikai alapok és nemesitési feltételek megérzése,
megteremtése és fejlesztése, részvétel és tamogatas Uj, hazai nemesités(i fajtak és
vonalak |étrehozasaban.

Egyesulet célja az el6z6ekben emlitett tenyészallomanyok megdrzése, tenyésztése és
szaporitdsa a vonatkozd jogszabalyok és a tenyésztd hatdésdg elbirasai és feltételei
szerint, a tenyésztés tdrsadalmi és szakmai feltételeinek kialakitdsa, fenntartasa és
erGsitése az dllattenyésztési torvény szellemében, tovébba a fajtak felhasznaldsanak
és piacképessé tételének folyamatos szervezése.

Az Egyesilet a régi magyar baromfifajtak tenyészt6 szervezete. Az egyesiilet vallalhatja
a tenyészt6 szervezettel nem rendelkez8, koztenyésztésbdl kiszorult egyéb,
génmentésbdl szdrmazdé haszonallatfajtak tenyészt6 szervezeti feladatait s
amennyiben arra a fajta vagy fajtak tenyészt6i felkérik.

Az Egyesllet a tenyészt6 szervezettel rendelkezé fajtdk, tenyészvonalak és .
torzsallomdnyok fenntartasaban, kutatasaban és fejlesztésében, illetve Uj fajtak
létrehozasaban a tenyésztd szervezettel kotott kilén megéllapodésok szerint jar el.
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A fenti célok elérése érdekében az Egyesiilet a kovetkezd feladatokat latja el:

® Részt vesz a Kdrpat-medencei haszonallat-fajték fajtavédelmében és fajta- ili.
génmentésében, tenyészt6 szervezeti, kutatasi-fejlesztési, iranyitasi és koordinacids
feladatokat lat el, meghatdrozza, iranyitja és ellen6rzi a génmentést célzd kutatasi
programokban ill. sajat tenyésztd szervezeti keretében fenntartott haszonallat-fajtak,
tajfajtak, okotipusok génmegdbrzési. fajtafenntartdsi. génmentési, tenyésztést és
attattartasi munkait, tovdbbd az allategészségligyi rendszabalyok betartdsat az
allattenyésztésre vonatkozo jogszabalyok szerint.

® Szakmai irdnyitast és segitséget nyujt Karpat-medencei regiondlis csoportoknak és
tenyészt6knek az Egyesilet, illetve mas tenyészt6 szervezetek keretében nemesitett
és fenntartott régi haszonallat-fajtak megmentésében, elterjesztésében, (j tenyésztési
programok kialakitdsaban. Az el8allitott termékek piacképessé érdekében koordinalja
tagjai marketing tevékenységét.

® Felkérés esetén részt vallal a tevékenységhez kapcsolddd torvényi szabalyozas
el6készitésében, a készil6 rendeletek, szabdlyzatok és palyazatok véleményezésében.

® A haszondllat-génmegdrzéshez, nemesitéshez, fajtafenntartashoz és Gj fajtak
kialakitdsahoz kapcsolédd populdciégenetikai, genetikai, szaporodasbiolégiai,
takarmanyozasi és egyéb kutatdsokat végez, tdmogat és szervez.

® Tenyésztési- és fajtabemutatokat, mintalizemeket szervez (elsGsorban a tenyésztd
szervezeti keretében fenntartott régi magyar haszonallatfajtdk és a génmentésbdl
szarmazd haszonallat-tajfajtak és 6kotipusok részére).

® |Internetes honlapot mikoédtet a magyar haszonallat-génmentési. a baromfi- és kisaliat-
génmegOrzési és nemesitési, valamint a kapcsolédd génmeglbrzési és kutatdsi-
fejlesztési tevékenység, a kornyezetbarat allattenyésztés és a nemzetkdzi kapcsolatok
bemutatasara, népszerUsitésére.

® Tagként vagy egyuttm{kodéként vesz részt a tevékenységéhez kapcsolddd hazai és
nemzetkdzi szervezetek munkdjdban, hazai és nemzetkdzi tenyésztési és kutatdsi
egyuttmikodési programokat szervez, illetve ilyen programokban részt vesz.

® Szakmai konferencidkat, el6adassorozatokat, bemutatokat és kidllitdsokat szervez,
illetve ilyen rendezvényeken részt vesz.

® -Ellatja és biztositja tagjai érdekképviseletét.

Az Egyeslilet nem végez els6dlegesen gazdalkodd tevékenységet. Szolgdltatasait a tagdij, a
fajtaazonossagi dij, és a kozvetlen koltségek téritése ellenében biztositja tagjai részére. A
beszedett dijakbol . és téritésekbdl, palyazatokon elnyert és egyéb tdmogatasként vagy
adomanyként kapott Osszegekbdl tagjai részere nyujtott szolgaltatgsok korét évente
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meghatarozza. Feladatanak megvalositasara gazdéalkodé (szolgéltatd stb.) szervezetet hozhat
letre, ilyen szervezetekkel vagy magdnszemélyekkel az Egyestilet miikédtetésére, a tenyésztési
és dllategészségligyi fellgyelet ellatasara és egyéb - szakmai és gazdasagi feladatai ellataséra
megallapoddsokat kéthet. A Kérpat-medencei génmegdrzési, fajtamentési és hasznositasi
feladatok, a kapcsolodé  szervezési, koordinacids, kutatds-fejlesztési, oktatdsi és
szaktanacsadasi tevékenység ellatasa érdekében és részbeni finanszirozasara tagi befizetésbdl,
adomanybdl pénziigyi alapot hozhat létre, illetve alapitvanyt tehet, illetve fioktelepet
alapithat, vagy hatdron tuli magyar szervezetekkel tagsagi megallapodast kdthet, egyesiiletet,
szOvetséget alapithat.

1.3. Kézhasznu tevékenységek

Az Egyesiilet az alabbi kdzhasznu tevékenységet latja el:

* az dllattenyésztés szabalyozdsahoz sziikséges torvényi szintl rendelkezésekrél 2019. évi LVI.
térvény 1.§ (1) bekezdése alapjan allami feladatot képez a védett §shonos mezégazdasagi
allatfajtak, és a veszélyeztetett mezégazdasdgi allatfajtak, illetve a jelent8s genetikai
értéket képviseld fajtaknak az eredeti dllapotukban térténé megérzése. Az erre vonatkozd
okirat az alapszabaly elvalaszthatatlan mellékletét képezi.

Az Egyesulet cél szerinti kdzhasznu tevékenységi kérei TEAOR megjeldléssel

0141’08 Novénytermelési szolgdltatas.

0142’08 Allattenyésztési szolgaltatas.

7310’08 Mszaki kutatas, fejlesztés

8042’08 Mdashova nem sorolt feln6tt- és egyéb oktatas
9231’08 Alkoto és eladdmlivészet.

9252’08 Muzeumi tevékenység, kulturalis 6rokség védelme.
9253’08 Novény-, allatkert mikodtetése (természetvédelem).

Az Egyesilet Uzletszer( gazdasagi tevékenységei TEAOR megjeldléssel

2211’08 Konyvkiadas

2213’08 Id&szaki kiadvany kiadasa.

2214’08 Hangfelvétel-kiadas.

2215’08 Egyéb kiadas.

2224’08 Nyomdai el6készitd tevékenység

5111’08 Mez6gazdasagi termék ligynoki nagykereskedelme.
5119°08 Vegyes termékkori Ggynoki nagykereskedelem.
5123’08 El6allat-nagykereskedelem.

5132’08 Husaru-nagykereskedelem.

5133’08 Tejtermék-, tojds-, zsiradék-nagykereskedelem.
5190’08 Egyéb nagykereskedelem

5211’08 Elelmiszer jellegli vegyes kiskereskedelem.
5222’08 Husaru-kiskereskedelem,

5227’08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem.

7230’08 Adatfeldolgozas.

7240’08 Adatbazis-tevékenység, online kiadas
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7414’08 Uzletviteli tanacsadas.

7420’08 Mérndki tevékenység, tanacsadas.

7430°08 Mszaki vizsgélat, elemzés

7485’08 Titkari, forditoi tevékenység.

7487'08 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgéltatas
9272’08 Mashova nem sorolhaté egyéb szabadidds tevékenység.

Az Egyesiilet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a létesitd okiratban
meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet kbzhasznu szolgéltatdsaibol az elnckség dontése alapjan barki részesedhet.

Az Egyesilet semmiféle kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat és nem témogat.

Az Egyesllet partoktdl fliggetlen, azoktdl tdmogatast nem fogad és nem fogadhat el, azoknak
anyagi tdamogatast nem nyujt, és nem nyujthat. Az Egyesiilet orszaggy(ilési, megyei és févarosi
6nkormanyzati képviselGjeldltet nem allithat, és nem tamogathat.

2. TAGSAGI VISZONY

Az Egyesiilet tagjai

2.1.1. Az Egyesilet tagjai azok a haszonallat-génmegérzésben, kutatdsban, tenyésztésben,
nemesitésben és fajtamentésben érdekelt magan- és jogi személyek, akik a Kdrpat-medencében
kialakult vagy régen honos haszonallat-fajok (elsésorban szarvasmarha, juh, kecske és
baromfifélék) fajtainak génbanki min&ségli dllomanyaival, fajta- és vonalgylijteményekkel, tovabba
egyéb allatfajtak egyedi, fajtatiszta torzstenyészeteivel rendelkeznek vagy azok felkutatasaban,
fenntartdsaban, szaporitdsdban és terjesztésében, tovabba a fentiekhez kapcsolédd kutatdsi-
fejlesztési, oktatasi és szaktandcsadasi tevékenységben részt vesznek.

2.2,

2.1.2. Az Egyeslletnek - az 6nkéntesség elve alapjan - tagja lehet minden magyar és kulféldi
allampolgar, valamint jogi személy, aki az Egyeslilet alapszabalyat elfogadia.

2.1.3. Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan a fentiekben emlitett magan- és jogi szemétv.
aki:.

® 3z Egyeslulet céljaival egyetért

® az Egyesilet Alapszabdalyanak rendelkezéseit elfogadja

® villalja kdzrem(kodésével az Egyesilet céljainak megvaldsitasat

® aki a belépési nyilatkozat alairasdval felvételét kéri az Egyesuletbe - akit az Egyesiilet
kozgy(ilése - atruhazott hatdskor esetében az Elnokség - a tagok kozé felvesz

A tagsagi viszony keletkezése
2.2.1. Az Egyesuletbe valo belépés 6nkéntes. Az Egyesiiletbe belépni kivand tag koteles a

belépési nyilatkozatot kitdlteni és azt az EInokséghez benyujtani. A tag felvételérdl a
Kozgy(ilés jogosult donteni. A Kozgy(lés e jogdt az Egyesiilet EInckségére dtruhazhatja.

<Lé7 |
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A tagsagi viszony a Kozgy(lésnek — atruhazott hatdskér esetében az Elndkségnek - a
tagfelvételrdl sz616 hatdrozataval a belépési nyilatkozat datumara visszamendlegesen
jon létre.

A tagokrdl és a tagdijbefizetésekrdl nyilvantartast kell vezetni. A tagok személyére
vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.

A tagsagi viszony megsz(inése

2.3.1.

A tagsagi viszony megsz(inik:

az Egyesillet megszlinése esetén

a tag kilépésével;

a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval

(Ha a tag nem felel; meg az Alapszabalyban rogzitett feltételeknek, az egyesiilet a tagsagi
jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja. A felmondasrél az egyesiilet
kozgyllése — dtruhazott hataskérben az Egyestlet EIndksége -dont.)

a tag kizarasaval;

a tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

2.3.2,

A Kozgy(ilés — atruhazott hataskérben az EInokség - a tagok sorabdl kizarhatja:

aki az Egyesdlet alapszabdlyat stlyosan megsérti,

aki az Egyesdlet céljait veszélyezteté magatartast tanusit,

aki az Egyesliletet vagy annak céljait veszélyeztetd tevékenységet folytat.

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgy(ilési hatdrozatat sulyosan
vagy ismételten sért6 magatartasa esetén a kozgy(ilés barmely egyesiileti tag vagy
egyeslleti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.
A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni. Az
indokoldsnak tartalmaznia kelt a kizéras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetéségrél vald tdjékoztatast. A kizardé hatarozatot a taggal
kozolni kell.

A kizarast kimondé hatdrozatot - az érdekelt tag - a tudomasra jutastdl szamitott 30
napon belil a birésag el6tt megtamadhatja. Ez a hatarid6 jogveszté, a megtdmadasnak
a hatdrozat végrehajtdsara nincs halaszté hatalya.

A tag jogai

24.1

2.4.2

24.3

24.4

Clﬁ%’r’,

A tag jogosult részt venni az Egyesiilet munkajdban. Szavazati joggal részt vehet az
Egyesilet kdzgy(lésén. Minden tagnak egy szavazati joga van.

A tag megvalaszthaté az Egyesllet valamennyi tisztségének betdltésére.
A tag jogosult rendszeres tajékoztatdst kapni az Egyestlet tevékenységérdl és jogosult
részt venni az Egyesiilet altal szervezett valamennyi rendezvényen, azokon

véleményének hangot adni, javaslatot tenni.

A tag jogosult az Egyesilet szolgéltatdsainak igénybevételére.
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A tag kotelezettségei

2.5:1.

2.5.2.
2.5.3,

2.5.4.
2.5.4.

A tag koteles betartani az Egyestilet Alapszabalyat.

A tag koteles 6nként vallalt feladatainak maradéktalanul eleget tenni.

A tag kételes az egyestileti tagdijat befizetni. Az éves tagdij befizetése - a belépés
idépontjatol fliggetlendl - a belépést kévetd 30 napon beliil, illetve minden év marcius
1 —ig esedékes.

Az éves tagdij 0sszege 10.000,-Ft (tizezer).

A tagsagi dij hatdrid6re torténd fizetésének elmulasztdsa, minden kiilon eljaras
mell6zésével az Egyesiileti tagsag kizarasat vonhatja maga utan.

3. AZ EGYESULET SZERVEZETE

3.1 A Kozgylilés

3.1.1. Az Egyesllet legf6bb szerve a tagok Osszességébdl &ll6 kozgylilés. A kozgylilés az

Egyeslletet érint6 varamennyi kérdésben jogosult dénteni. A kozgylilés (lései
nyilvanosak.

3.1.2. A kozgydilés kizardlagos hatdskorébe tartozik:

a) az alapszabdly mdédositasa;

b) az egyesiilet megsz(inésének, egyesiilésének és szétvalasdnak elhatarozasa:

c) avezetd tisztségvisel6 megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa,

e) az éves beszamol6 - ezen beliil az Ugyvezet§ szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz6l6 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségvisel feletti munkéltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezet§ tisztségviselGjével, a felligyelSbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a
felligyeldbizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valé dontés;

i) a felligyel6bizottsdg tagjainak megvélasztésa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa

j) avalasztott kdnyvvizsgalé megvélasztdsa, visszahivésa és dijazésanak megéllapitasa

k) a végelszamold kijeldlése.

) déntés a tagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasardl

m)dontés a 201 CLXXV. térvényben meghatarozott beszéamold és kozhasznusagi
melléklet elfogadasardl

3.1.3. A kozgytilést szlikség szerint, de évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. A kozgydilést

akkor is &ssze kell hivni, ha ezt a tagok legaldbb 10%-a az ok és a cél megjelslésével
kéri. Ossze kell hivni a kézgy(ilést akkor is, ha ezt a birdsag elrendeli.
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3.1.4. A kézgyllést a napirend egyidejl kozlésével a hely és az idépont megjeldlésével az
elndkség hivja dssze. A kdzgylilésre sz6l6 meghivét a napirend kozlésével az Egyesilet
honlapjan is kozzé kell tenni.

3.1.5. A kézgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezé tagok fele + 1 6 jelen
van. A meghirdetetthez képest Uj napirendet a kézgy(ilés tébbségének dontése alapjan
lehet felvenni.

Hatarozatképtelenség miatt azonos napirenddel, ismételten Gsszehivott kozgy(ilés a
megjelentek szdmdra tekintet nélkil hatdrozatképes, feltéve, ha errél a tagokat a
meghivéban tajékoztattak.

3.1.6. A kozgylilés hatédrozatait - ellenkez8 Alapszabalyi rendelkezés hidnyaban egyszeri
szOtObbséggel és nyilt szavazassal hozza. Az Egyesiitet Elnékének és Elndkségének,
valamint a Felligyeld Bizottsag EInokének és tagjainak megvalasztdsa titkos szavazassal
torténik.

A vélasztott tisztségek betoltésére - az Egyesiilet Elndksége és Felligyels Bizottsaga altal
felkért - Jelol§ Bizottsdg tesz javaslatot a kozgy(lésnek. Minden tag jogosult a
jeldldlistara tovabbi személyi javaslatot tenni, a javaslatrél a kozgy(lés dont.

A titkos szavazds szavazdlapokon torténik. Az a szavazat érvényes, amelyen kizardlag az
Alapszabdlyban meghatdrozott szdmban, a végleges jeldlGlistara felkeriilt személyek
szerepelnek.

3.1.7. A kozgylilés az egyesiilet elnokét, elndkségi tagjait, a feltigyel bizottsag elnokét, a
feligyeld bizottsag tagjait, illetve a teljes elndkséget az aldbbi esetekben hivhatja
vissza:

® ha az Egyesilet alapszabalyat stlyosan megsérti,
® haaz Egyesiilet céljait veszélyeztet§ magatartdst tanusit,

® ha az Egyesliletet vagy annak céljait veszélyeztetd tevékenységet folytat.

A visszahivasra vonatkozd el6terjesztést a tagok 10%-a irdsban kezdeményezheti az
egyesllet elnkénél aki erre tekintettel kételes a kdzgydilést dsszehivni. Amennyiben
az elndk a kozgy(ilés dsszehivasdnak az inditvany beérkezését kovets 15 napon beliil
nem tesz eleget. a visszahivast kezdeményez6 tagok a kézgy(lést maguk hivhatjak
Ossze a kozgy(ilés 6sszehivasara vonatkozo szabalyok betartasaval.

A kozgylilés visszahivast kimond6 hatdrozatat az érdekelt a tudomasra jutdstol
szamitott 30 napon belil a birésag el6tt megtémadhatja. Ez a hatarozat jogveszts, a
megtamadasnak a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya van.

3.1.8. Az elnok kételes olyan nyilvéntartdst vezetni, melybdl a kdzgy(lés dontéseinek tartalma,
id6pontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzék szamaranya és személye
egyértelmlien megdllapithaté. Az elnék a kozgy(ilés ezen hatarozatait az egyesllet
sajat honlapjan —www.mgegodolio.hu —teheti kdzzé, illetéleg sziikség esetén az
érdekelteket a hatdrozatokrdl irdsban értesiti.

3.1.9. A kozgydlésen jegyz6kdnyvet kell felvenni a jogszabalyok altal elGirt tartalommal. A
kézgy(lési jegyz6konyvbe a tagok betekinthetnek, kérésiikre azokat mindenkor
hozzaférhetévé kell tenni.

3.2. Az EInOkség

3.2.1. Két kozgy(ilés kozott az Egyesiilet legfébb szerve a kozgydilés altal 5 évre valasztott
ElnGkség. Az EIndkség tagjai az EIndk, a Tarselnék tovabba 3 tag, akik egyenld jogokkal
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rendelkeznek. Az Elndkség Ulésein az ligyvezetd igazgatd tanacskozasi joggal vesz
részt.

3.2.2. Az EInOkség sziikség szerint - munkaja segitésére - operativ szervezetet hozhat létre.

3.2.3. Az EIn6kség kizardlagos hataskorébe tartozik:

sajat munkatervének elfogadasa,
az Egyestlet céljaval Osszefiiggd atfogd kérdésekkel kapcsolatos allaspont kialakitdsa,

terlileti szervezetek és az orszégos tagozatok, valamint mas testiiletek beszamoltatasa
az alapszabalyszer(i m(kddésrél,

sajat tevékenységére vonatkozé miikodési és szervezeti szabalyzat elfogadasa,
atruhdzott hataskérben a tagok kizarasa,
minden Olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgy(lés kizardlagos hataskorébe,

mindazon feladatok ellatdsa, déntések meghozatala, melyre a kozgydléstsl
felhatalmazast kapott.

3.2.4. Az elndkség sziikség szerint, de félévenként legalabb egyszer iilésezik.

Az elndkség Uléseit az elndk hivja dssze. Az (ilés napirendjét a tagokkal az Ulést
megel8z8 nyolc nappal irdsban kételes kozdlni.

Barmelyik tag irdsban, a javasolt napirend egyideji kézlésével kérheti az elnokség
ulésének dsszehivdsat, melyet az elndk teljesiteni kételes. Ennek elmaradasa esetén
az Ulés 6sszehivasat kezdeményezs elndkségi tag az lilést maga is Osszehivhatja az erre
vonatkozo szabdlyok betartdsaval.

Az elndkség hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van. Az elnokség
dontéseit nyilt szavazéssal, egyszer(i szavazati tobbséggel hozza.

Az elndkség Ulései nyilvanosak. Zart (ilés kizardlag térvényben meghatarozott esetben
rendelhetd el (pl. személyiségi jog, lizleti titok védelme)

Az elnok kételes olyan nyilvéntartast vezetni, melybél az elndkség dontéseinek
tartalma, id6pontja és hatadlya, iiietve a déntést tamogatok és ellenzék szamardanya és
személye egyértelmiien megallapithato.

Az elndkség dontéseirl a személyiikben érintetteket és az érdekelteket az elnék a
kozgyutésen, vagy a dontés meghozatalat kévetd nyolc napon beliit irdsban kételes

Az elndkség dontéseinek a fentieken tulmendéen toérténé nyilvdnossagra hozatalardl,
az elnokségi tagok szavazata alapjan az elnok kételes gondoskodni.

3.2.5. Az Egyesulet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet.
aki a betekintésre vonatkozé indokat az Eavesiitet elndkévelelzetesen kézli. Esetleges
vita esetén az elnckség dént.

Az Egyesllet mikédésének modjardl, a szolgdltatdsok igénybevételérsl, a
beszamol6krél az elndk, illetéleg az elnokség a nyilvanossagot a helyben szokdsos
modon tdjékoztatni koteles oly médon, hogy azokrdl az érintettek, illetéleg az
érdekl6d6k tudomast szerezhessenek. Az Elnokség ezen hatarozatait az egyesllet

sajat honlapjan — www-mgegodelio-hu www.mge-hu.com; www.gentar.hu— teszi

kozzé.

3.2.5. Az EInbkség koteles évenként a tagsdgot az Egyesiilet szakmai és gazdasagi

L

tevékenységérdl tdjékoztatni, a kdzgy(ilésen beszamolni.

V.
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3.3. A Fellgyel6 Bizottsag

4.1.

4.2.

3.3.1. Az Egyeslilet gazddlkodasat ellenérzé szerv a kozgyiilés altal vélasztott Fellgyel6
Bizottsag, melynek tagjai a Felligyeld Bizottsag Elndke és 2 tagja.

3.3.2. A Fellgyeld Bizottsag feladata és jogkérei:

* figyelemmel kiséri és ellendrzi az Egyesiilet alapszabalyszer( munkajat

® ellendrzi a kozgylilési és EInokségi hatarozatok végrehajtasat,

® ellendrzi a kdltségvetés végrehajtasat és az Egyesiilet pénzigyeit, gazdalkodasat,
® kivizsgdlja a tagok panaszait,

® eljar minden olyan esetben, melyet az Alapszabdly a hataskérébe utal.

3.3.3. A Fellgyeld Bizottsag szlikség szerint, de félévenként legldbb egyszer iilésezik.

A Fellgyeld Bizottsag Uléseit a bizottsag elndke hivja Ossze. Az iilés napirendjét a
tagokkal az Ulést megel6z6 nyolc nappal irdsban koteles kozdlni.

Barmelyik tag irasban, a javasolt napirend egyidej(i kozlésével kérheti a bizottsag
ulésének 6sszehivasat, melyet a bizottsag elndke teljesiteni koteles. Ennek elmaradésa
esetén az Ulés Osszehivasat kezdeményez§ felligyel6 bizottsagi tag az ulést maga is
6sszehivhatja az erre vonatkozé szabdalyok betartasaval.

A Fellgyel8 Bizottsdg hatdrozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van. A
Felligyeld Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( szavazati tobbséggel hozza.

3.3.4. A Felligyeld Bizottsag munkajat valamennyi tag tdmogatni koteles.

3.3.5. A Fellgyel6 Bizottsag minden tagja az EIndkségi (léseken tandcskozasi joggal részt
vehet.

3.3.6. A Fellgyel§ Bizottsag miikodési szabalyait - az EIndkséggel egyetértésben - maga
allapitja meg, hatarozatait egyszer( sz6tébbséggel hozza.

3.3.7. A Felligyeld Bizottsag munkajardl a kdzgyllésnek koteles beszamolni.

4. A TISZTSEGVISELOK

Az Egyesulet tisztségviselSi tevékenységliket a kdzgy(ilés altal jdvahagyott javadalmazasért
latjak el.

Az Egyesllet tisztségviseli:

® a3z EInbkség tagjai és Elndke aFarselndk
® aFellgyeld Bizottsag tagjai és Elndke
® az lgyvezet( igazgatd
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A tisztségvisel6k megbizatasa megsz(inik:

® mandatuma lejartaval
® lemondassal (sajat elhatarozasbdl)
® visszahivéssal (a vélasztasra jogosult férum, illetve a kozgy(lés déntése alapjan)
® 3 tag haldlaval;
Az Egyesilet munkajat az EIndk irdnyitja.
Az Egyestilet alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az EInokség nevében az Elndk egy

személyben gyakorolja, és egyben iranyitja munkajukat.

DoOnt a hataskdrébe tartozé pénziigyi kérdésekben.

Az EIn6kot akadalyoztatasa esetén aFarsetnék-illetve az elnokség altal kijeldlt elndkségi tag
helyettesiti.

Az Egyesliletet teljes jogkdrrel az EInok, aFarselnék, meghatérozott korben vagy ugyekben az
ElnGkség tagjai, illetve az ligyvezetd igazgatd képviselik. Az EInék képviseleti jogat esetenként
az Egyestlet érdekében eljaré mas tagokra is atruhazhatja.

Az Egyeslilet kdzhasznusagi mellékletének elkészitése. elkészittetése az elndk feladata.

Ennek elfogaddsara és jovahagyasdra a kozgy(llés jogosult az idevonatkozd szabalyok
betartasaval.

Az Ugyvezet§ igazgatd hataskorébe tartozik:

a) az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az ligyvezetés hataskérébe tartozd ugyekben a dontések
meghozatala:

b) a beszamoldk elékészitése és azoknak az elndkség elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak az elndkség elé terjesztése:

d) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozod, a
kézgy(lés hatdskorébe nem tartozd déntések elGkészitése és azoknak az elndkség elé
terjesztése

e) javaslattétel az ligyvezetd szerv részére a kozgy(lés napirendi pontjainak meghatarozasarol

f) részvétel a kdzgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

g) atagsag nyilvantartasa;

h) az egyesilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése

i) az egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megérzése

j) az egyesiletet érint6 megszlinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak
bekbvetkezte esetén a vonatkozé térvényben elGirt intézkedések megtétele.
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4.12. AtisztségviselSk Osszeférhetetlenségére vonatkozdan az alabbi szabalyok az irdnyaddk:

5.1

5.2.

5.3.

A) A ddntéshozé szerv, valamint az igyvezetd szerv hatarozathozataldban nem vehet részt
az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatérozat alapjan:
a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas el6nyben részesil, illetve a megkétends jogugyletben egyébként
érdekelt

Nem mindsul elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki ltal

megkétés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatés, illetve az egyesulet altal

tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a létesitd okiratnak megfelel§ él szerinti

juttatas

B) Nem lehet a felligyel szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozd szery, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az -
egyesulet dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) akdézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki ltal megkotés
nelkul igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az egyesiitet 4ltal% tagjanak
a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel§en nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek kdzeli hozzatartozdja.

C) A kézhasznu szervezet megsz(inését koévetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezet( tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet
vezetg tisztségviseldje volt annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig

a) amely jogutdd nélkil szint meg ugy, hogy az éllami adé- és vamhatdsagnal
nyilvéntartott adé- és vdmtartozdsat nem egyenlitette ki.

b) amellyel szemben az &llami add- és vamhatésag jelentds Gsszegl adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az &llami ad6- és vamhatdsag (izletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesits birsagot szabott ki

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhat6sag az adézas rendjérél sz616

térvény szerint felflggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kézhaszn( szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidej(ileg
mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

5. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
Az Egyeslilet bevételeibdl éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az Egyeslilet gazdalkodasat az EIndk irdnyitja.

Az Egyesilet a jelen Alapszabalyban régzitett feladatainak megvaldsitdsara gazdalkodd
(szolgdltato, tenyésztd stb.) szervezetet hozhat létre, illetve ilyen szervezetekkel vagy
maganszemélyekkel az Egyesiilet miikddtetésére és egyéb - szakmai és gazdasagi - feladatai
ellatasdara megallapoddsokat kéthet. A fajtanemesitési, génmeg0lrzési  feladatokhoz
kapcsolodd kutatasfejlesztési, oktatdsi és szaktandcsadasi tevékenysége és célfeladatai
részbeni finanszirozasara tagdijbdl, gazdasagi tevékenységébdl szairmazé bevételeibdl, egyéb
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tagi befizetésbdl és adomanybdl pénziigyi alapot hozhat létre, illetve alapitvanyt tehet. Az
egyesulet a Karpat-medencében véllalt hataron tuli szakmai feladatainak ellatasa érdekében
fioktelepet hozhat létre, szovetséget, egyesiiletet alapithat a vonatkozd jogszabalyok
figyelembevételével.

5.4. Az Egyesllet véllalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat,
kiléndsen kdzhasznl céljait és tevékenységét nem veszélyeztetve végezhet.

Az Egyesilet a vallalkozdsi tevékenységbdl szarmazd, gazdalkoddsa soran elért eredményét
nem oszthatja fel, azt csak az Alapszabalyban meghatérozott tevékenységre és céljai elérésére
fordithatja.

5.5. Az Egyesllet vagyonat megsz(inés esetén az érvényes tagsagi viszonnyal rendelkezék kozott
az Egyesllet megalakuldsa 6ta Gsszesen befizetett tagdijuk aranyaban kell felosztani.

6. BESZAMOLASI SZABALYOK, KOZHASZNUSAGI MELLEKLET

Az egyeslet kdteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznusagi mellékletet
késziteni.

A kdzhasznusagi melléklet elfogaddsa a kozgy(ilés kizardlagos hataskérébe tartozik..

Az éves kdzhasznusagi melléklet tartalmazza:

® aszamviteli beszamolét;

® akoltségvetési tamogatds felhasznaldsat;

® avagyon felhaszndlasdval kapcsolatos kimutatést;
® acél szerinti juttatasok kimutatasat;

® a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkilénitett &llami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepilési &nkormanyzattél, a telepilési
6nkormanyzatok térsuldsatol és mindezek szerveitsl kapott tamogatas mértékét;

® avezet§ tisztségvisel6nek nydjtott juttatdsok értékét, illetve Gsszegét;
® akdézhasznu tevékenységrél sz6l6 rovid tartalmi beszamolét.

Az éves kdzhasznusdgi mellékletbe barki betekinthet, illetSleg abbdl sajat koltségére
masolatot készithet.

Az egyesllet kozleményeit, éves beszamoldjat, kdzhasznisagi beszamoldjat és valamennyi
kozzétenni rendelt hatdrozatat sajat honlapjan . — www-mgegedolo-hu www.mge-hu.com;
www.gentar.hu —teszi kdzzé.

7. A KOZHASZNU SZERVEZET GAZDALKODASARA VONATKOZO KULONOS SZABALYOK
ES A KOZHASZNU MUKODES FELUGYELETE, KOZHASZNUSAGI NYILVANTARTAS

7.1. Akbzhasznu szervezet a gazdalkoddsa soran eiért eredményét nem oszthatja fei, azt iétesit8
okiratdban meghatdrozott kozhasznu tevékenységére kell forditania.

7.2. A kozhasznU szervezet a vezet§ tisztségviselSt, a tdmogatdt, az onkéntest, valamint e
szemeélyek kézeli hozzatartozéjat - a barki altal megkdtés nélkil . igénybe veheto
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szolgdltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjén nyujtott, létesits
okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatadsban nem részesithet.

7.3. A kézhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatdsat - a létesits okiratban meghatarozott
szabalyok szerint - palydzathoz kdtheti. Ebben az esetben a palydzati felihivds nem
tartalmazhat olyan feltételeket; amelyekb&l — az eset &sszes kérilményeinek mérlegelésével
- megallapithato, hogy a 6alydzatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

7.4. A kozhasznu szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt. nem
bocsathat ki

7.5. A kézhasznu szervezet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznu
tevékenységét veszélyeztetd mértékd hitelt nem vehet fel.

7.6. A koézhasznU szervezet, valamint kézhasznl szervezet jogi személyiséggel rendelkezd
szervezeti egysége koteles a beszéamold jévahagydsaval - egyidejlleg kozhasznusagi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldval azonos médon kételes jovahagyni, letétbe
helyezni és kozzétenni.

7.7. A kbzhasznu szervezet beszédmoldjaba, kozhasznlsagi mellékletébe bérki betekinthet, és
abbdl sajat koltségére mésolatot készithet.

7.8. A kozhasznu szervezetek feletti addellendrzést az adohatésag, az allamhaztartasbdl
szarmazd  (koltségvetési) tamogatds felhasznéldsdnak ellendrzését térvény eltérg
rendelkezése hianydban az Allami Szamvevészék, az &llami vagy oOnkormanyzati
koltségvetésbdl, illetve a nemzetkdzi forrasokbdl juttatott tamogatdsok felhaszndaldsanak
ellendrzését a kiilon jogszabaly szerinti ellendrzési szervezet, a kézhaszni miikédés felett
térvényességi. ellendrzést pedig red iranyadoé- szabalyok szerint az ugyészség latja el.

7.9. A kdzhasznu szervezet hatvan napon beliil kételes kérni a kdzhasznu jogalidsanak torlését,
ha a kdzhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

7.10.Az Ugyeész a kdzhasznu jogallas nyilvantartasba vételére illetékes szervnél inditvanyozhatja a
kdzhaszni jogéllds megsziintetését, ha a kozhaszni szervezet mkddése és
vagyonfelhaszndldsa a vonatkozd térvényben, a létesité okiratban vagy az ennek alapjan
készitett belsé szabalyzatokban foglalt rendelkezéseknek nem felel meg, és ezen a szervezet
az Ugyészi felhivas ellenére sem vaéltoztat.

7.11.Kézhasznu szervezet kbzhasznu jogallasat az ugyészség inditvdnya alapjan a birsag
megszlnteti, ha a szervezet a megszabott hatéridén beliil nem, vagy nem az el6irdsoknak
megfelel tartalommal teljesiti:

® aszamviteli beszdmoldjanak letétbe helyezési kotelezettségét

® a szervezet - letétbe helyezett beszamoldja, kdzhasznisagi melléklete - nem felel meg a
jogszabalyi el6irdsokban foglaltaknak

7.12.A bir6ség az ligyész inditvanya alapjan megvizsgalja, hogy a kdzhasznu szervezet a kézhasznGva
mindsités kévetelményeinek tovabbra is megfelel-e. Ha e kovetelmények a vizsgait id6szakban
- az adatokbdl megdllapithatéan - nem teljesiltek, a birdsdg a kozhaszni jogallas
megsziintetésérdl hatéroz, és az erre vonatkozé adatot a nyilvantartasbdl torli.
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7.13.A kézhasznl szervezet a kdzhasznl jogélldsanak megszlinésekor koteles esedékes
koztartozdsait rendezni, illetve kézszolgaltatas ellatasara irdnyulé szerzdésébésl eredd
kotelezettségeit idGardnyosan teljesiteni.

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. Mindazokban a kérdésekben, amelyekrsl a jelen Alapszabdly nem rendelkezik, a Polgari
Torvénykényv, az egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mUkddésérdl és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a mindenkor hatalyos
idevonatkozd jogszabdlyi rendelkezések az irdnyadok.

8.2. Ezt az Alapszabalyt a Magyar Haszonallat-génmeg6rz6 Egyesilet 2024. majus 24. napjan
megtartott kdzgydlése elfogadta.

8.3. Ezen létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesits okirat mddositdsok
alapjan hatalyos tartalomnak.

Valko, 2024. 05. 24.

Ellenjegyzem, egyben tanusitom, hogy a jelen okirat megfelel a Iétesité okirat mddositdsok alapjén hatdlyos

tartalmanak.
Valké, 2024. 05. 24.
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