Alapszabaly

Magyar Haszonallat-génmeg&rz6 Egyesulet

Az Alapszabaly kiegészitésekkel és modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
hatatyos szbvege
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MAGYAR HASZONALLAT-GENMEGORZO EGYESULET
Alapszabaly
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Egyesllet neve, székhelye, jogailasa:

. Neve: Magyar Haszonallat-génmegdrz6 Egyesulet

Rovid név: MGE

. Székhelye: 2114 Valkéd, Szabadsagqg ut 137.
. Jogalldsa: Az Egyesiilet 6nkéntesen létrehozott, egyesiiletként mitkédo

tarsadaimi szervezet.
Az Egyesilet jogi személy.

Az Egyesdlet célja és feladatai

Az Egyesilet a Karpat-medence régi haszonallatfajtainak, tajfajtainak,
Skotfpusainak fajtavédelmét — fajtabankok kialakitasat, nemesitését,
tenyesztesek, a genetikai alapok megbrzését s fejlesztését, tovabba a fajtak
eredeti tartasi feltételeinek védelmét és fenntartasat a jovd allattenyésztése
szempontjaboi meghatarozo fontossagunak tekinti, ezért az alabbiak
megvaldsitasat tizi ki célul:

A torténelmi Magyarorszag kulturdlis és gazdasagi hagyomanyainak
részeként fennmaradt haszonallat-fajtak, tajfajtak, dkotipusck megdvasa
genetikai sokféleségének (genetikai diverzitasanak) fenntartasa és
megbrzése, a komnyezetbarat allattenyésztésben nélkilézhetetlen
hazidllatfajtak, tartasi és tenyésztési modszerek népszeriisitése és a
kilonleges mindségl allati termékek elballitAsahoz  szilkséges,
hagyomanyos kisallatfajték minél szélesebb korl elterjesztése.

A hazai nemesitesii allatfajtak és tenyészvonalak, tovabba a hibridek és
keresztezések torzs (elit, pedigré) allomanyainak megbrzése, fenntartasa és
fejlesztése, a torzstenyésztéshez szilkséges genetikai alapok és nemesitéesi
feltételek megdrzése, megteremtése és fejlesztése, részvétel és tamogatas
Uj, hazai nemesités fajtak és vonalak létrenozasaban.

Az Egyesulet célja az eléztekben emiitett tenyészillomanyok megbrzése,
tenyésztése és szaporitdsa a vonatkozd jogszabalyok és a tenyeszid
hatosag elbirasai és feltételei szerint, a tenyésztés tarsadalmi és szakmai
feltételeinek kialakitasa, fenntartasa és erfsitése az allattenyésziési tdrveny
szellemében, tovabba a fajtak felhasznalasanak és piacképesse tételének
folyamatos szervezése.
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Az Egyesillet a régi magyar baromfifajtak tenyésztdé szervezete. Az
egyesllet valialhatia a tenyészté szervezettel nem rendelkezd,
kéztenyésztésbdl kiszorult egyéb, génmentésbdl szarmazé haszonallat-
fajtak tenyészté szervezeti feladatait is amennyiben arra a fajta vagy fajtak
tenyésztdi felkérik.

Az Egyesiiiel a tenyészld szervezettel rendelkezd fajlak, tenyeszvonalak és

“torzsallomanyck fenntartasaban, kutatasaban és fejlesztésében, illetve

fajtak |étrehozasaban a tenyésztd szervezettel kététt kiildn megallapodasok
szerint jar el.

A fenti célok elérése érdekében az Egyesilet a kdvetkezd feladatokat latja

-l
el

- Részt vesz a Karpat-medencei haszonallat-fajtak fajtavédeimében és
fajta- ili. génmentésében, tenyesztd szervezeti, kutatasi-fejlesziési,
iranyitasi és koordinacios feladatokat Iat el, meghatarozza, iranyitja és
ellendrzi a génmentést célzd kutatasi programokban ill. sajat tenyészid
szervezeti keretében fenntartott haszonallat-fajtak, tajfajtak, ékotipusok
génmegorzési, fajtafenntartasi, génmentési, tenyésztési és altattartasi
munkait, fovabba az allategészséglgyi rendszabalyok betartasat az
allattenyeésztésre vonatkozd jogszabalyok szerint.

- Szakmai iranyitast és segitséget nyQjt Karpat-medencei regiondlis
csoportoknak és tenyésztbknek az Egyesiilet, illetve mas tenyésztd
szervezetek keretében nemesitett és fenntartott régi haszonallat-fajtak
megmentésében, elterjesztésében, 4 tenyésziési programok
Kialakitdsaban. Az elbéliitolt termékek piacképessé télele érdekében
koordinalja tagjai marketing tevékenységeét.

- Felkérés esetén részt vallal a tevékenységhez kapcsoldodd torvényi
szabalyozas elbkészitésében, a készllid rendeletek, szabalyzatok és
palyazatok véleményezésében.

- A haszondllat-génmegérzéshez, nemesitéshez, fajtafenntartashoz és (j
fajtak kialakitasahoz kapecsolddéd populaciogenetikai, genetikai,
szaporodasbiolOgiai, takarmanyozasi €s egyéb kutatasokat végez,
tamogat es szervez.

- Tenyésziési- és fajtabemutaiokat, mintalizemeket szervez (elsdsorban
a tenyésztd szervezeti keretében fenntartott régi magyar haszonaliat-
fajtak és a génmentésbdl szarmazd haszonallat-tajfajtak és dkotipusok
részére).

- internetes honlapot mikddiet a magyar haszonallat-génmentési, a
baromfi- és Kisallat-genmegorzési €s nemesitési, valamint a kapcsolodd
génmegbrzési és kutatasi-fejlesztési tevékenyseg, a kdrnyezetbarat
allattenyésztés és a nemzetkdzi kapcsolatok bemutatasara,
népszerlsitésére.
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- Tagként vagy egyittmikdddkent vesz részt a tevékenységehez
kapcsoiodo hazai és nemzetkdzi szervezetek munkajaban, hazai és
nemzetkdézi tenyésztési és kutatasi egylttmikodési programokat
szervez, illetve ilyen programokban részt vesz.

- Szakmai konferenciakat, el6adas-sorozatokat, bemutatékat és
kigllitasokat szervez, iltetve ityen rendezvényeken részt vesz.

- Eliatja és biztositja tagjai érdekképviseletét.

Az Egyeslilet nem végez elsbdlegesen gazdalkcdd tevékenységet.
Szolgaltatasait a tagdij, a fajtaazonossagi dij, és a kbdzvetlen koltségek
téritése ellenében biztositja tagjai részére. A beszedett dijakbdl és
téritésekbdl, palyazatokon elnyert &s egyéb tamogatasként vagy
adomanyként kapott &sszegekbdl tagjai részére nytijtott szolgaltatasok kérét
evente meghatarozza. Feladatanak megvalositasara gazdalkodé
{szolgaltats sth.) szervezetet hozhat létre, illetve ilyen szervezetekke! vagy
maganszemélyekkel az Egyestlet miikGdtetésére, a tenyésztési és
allategészségugyi felugyelet ellatasara és egyéb - szakmai és gazdasagi -
feladatai ellatasara megallapodasokat kéthett A Karpat-medencei
genmegérzesi, fajtamentési és hasznositasi feladatok, a kapcsolodd
szervezeési, koordinacios, kutatas-fejlesztési, oktatasi és szaktanacsadasi
tevékenység ellatdsa érdekében és részbeni finanszirozasara tagi
befizetésbdl, adomanybdl pénzlgyi alapot hozhat iétre, illetve alapitvanyt
tehet, illetve fidktelepet alapithat, vagy hataron tuli magyar szervezetekkel
tagsagi megallapodast kéthet, egyesilletet, szévetséget alapithat.

Kozhaszni tevékenységek

Az Egyesllet az alabbi k6zhasznua tevekenyseget latja el:

o az allattenyesztésrdl szolg 1993. évi CXIV. Tv. 11.§-alapjan allami
feladatot képezé védett 6shonos, jelentds genetikai értéket képviseld
fajtaknak az eredeti allapotukban térténé megdrzése. Az erre
vonatkozo okirat az alapszabaly elvalaszthatatian mellékletét képezi.

Az Egyesilet cél szerinti kozhaszni tevékenységi korei TEAOR
megjeldléssel

01.41 Névenytermelési szolgaltatas.

01.42 Allattenyésztési szolgaltatas.

73.10 Mlszaki kutatas, fejlesztés

80.42 Mashova nem soroit feinétt- és egyéb okiatas.

92.31 Alkoto és eibaddmiivészet.

92.52 Muzeumi tevékenység, kulturalis oréokség védelme.
92.53 Novény-, allatkert mikSdtetése {természetvédelem).

Az Egyesllet Uzletszer(i gazdasagi tevékenysegei TEAOR megjeldlessel

22.11 Kényvkiadas

22.13 ldészaki kiadvany kiadasa.
22.14 Hangfelvetel-kiadas.
22.15 Egyéb kiadas.
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22.24 Nyomdai eldkészitd tevékenység

51.11 Mezbgazdasagi termek ligyndki nagykereskedeime.
51.19 Vegyes termékkorii Ugynoki nagykereskedelem.
51.23 Eléallat-nagykereskedelem.

51.32 Husaru-nagykereskedelem.

51.33 Tejtermek-, tojas-, zsiradék-nagykereskedelem.
51.90 Egyéb nagykereskedelem.

52.11 Elelmiszer jellegi vegyes kiskereskedelem.

52.22 Husaru-kiskereskedelem.

52.27 Egyeéb élelmiszer-kiskereskedelem.

72.30 Adatfeldolgozas.

72.40 Adatbazis-tevékenység, on-line kiadas

74.14 Uzletviteli tanacsadas.

74.20 Mémoki tevékenyseéqg, tanicsadas.

74.30 Miszaki vizsgalat, elemzés.

74.85 Titkari, forditoi tevékenység.

74.87 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szoigaltatas
92.72 Mashova nem sorolhaté egyéb szabadidds tevékenység.

Az Egyesulet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznd vagy
a letesitd okwratban meghatarozoft alapeél szerinti tevekenyseég
megvaldsitasat nem veszelyeztetve vegez.

Az Egyestlet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
ietesiié okirataban meghatarozott kdzhasznl tevékenyseégére forditja.

Az Egyesilet kdzhasznud szolgaltatasaibdl az elndkség dontése alapjan
barki részesedhet.

Az Egyesilet semmiféle kdzvelien politikai tevékenységet nem folytat és
nem tamogat.

Az Egyesllet partoktdl fuggetien, azoktél tamogatast nem fogad és nem
fogadhat el, azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt, €s nem nyujthat.

Az Egyesilet orszaggyllési, megyei és fovarosi dnkormanyzati
képviseljeldlitet nem allithat, és nem tamogathat.

TAGSAGI VISZONY
Az Egyesiilet tagjai

Az Egyesilet tagjai azok a haszonallat-génmegotrzesben, kutatasban,
tenyésziesben, nemesitésben és fajtamentésben érdekelt magan- és jogi
személyek, akik a Karpat-medencében kialakult vagy régen honos
haszonallat-fajok (els6sorban szarvasmarha, juh, kecske és baromfifélék)
fajtainak génbanki minéség( allomanyaival, fajta- es vonaigydjtemenyekkel,
tovabba egyéb Allatfajtak egyedi, fajtatiszta térzstenyeszeteivel
rendelkeznek vagy azok felkutatasaban, fenntartasaban, szaporitasaban és
teriesztésében, tovabba a fentiekhez kapcsolédd kutatasi-fejlesztési,
oktatasi és szaktanacsadasi tevékenységben részt vesznek.
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Az Egyeslletnek - az 6nkéntesséq elve alapjan - tagja lehet minden magyar
eés kuifoldi allampoigar, valamint jogi személy, aki az Egyesiiet
alapszabalyat elfogadja.

Az Egyesilet tagja lehet minden olyan a fentiekben emlitett magan- és jogi
szemeély, aki:

- az Egyesiiet céljaival egyetert

- az Egyesllet Alapszabalyanak rendelkezéseit elfogadja

- vallalja k6zremUkd&désével az Egyesulet céljainak megvalositasat

- aki a belépési nyilatkozat aldirasaval felvételét kéri az Egyesiiletbe

- akit az Egyesilet kézgyllése - atruhazoft hataskdr esetében az Eindkség
- a tagok kézé felvesz

A tagsagi viszony keletkezése

Az Egyesllethe vaio belépés énkéntes. Az Egyeslletbe belépni kivand tag
kételes a belépési nyilatkozatot kitélteni és azt az Eindkséghez benyujtani.
A tag felvételérél a Kozgylilés jogosult dénteni. A Kdzgylilés e jogat az
Egyesilet Elndkségere atruhazhatlja.

A tagsagi viszony a Kozgyllésnek — atruhdzott hataskér esetében az
Elntkségnek - a tagfelvéteirdi szoid hatarozatavai a belépesi nyiiatkozat
datumara visszamendlegesen jon létre.

A tagokrél és a tagdijbefizetésekrdl nyilvantartast kelt vezetni. A tagok
szemelyére vonatkozo adatok nem nyilvanosak.

A tagsagi viszony megszinése

A tagsagi viszony megszinik:

- az Egyesulet megsziinése esetén

- a tag kilépésével,

- & tagsagi jogviszony egvestlet aitali felmondasavat;

(Ha a tag nem felel meg az Alapszabalyban régzitett felteteieknek, az
egyesllet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel irasban
felmondhatja. A felmondasrél az egyesillet kézgyllése — atruhazott
hataskorben az Egyesiilet Einbksege -dont.)

- a tag kizarasaval;

- a tag halalaval vagy jogutod nélkili megsziinésével.

A Kozgyllés — atruhazott hataskoérben az EIndkség - a tagok sorabdl
kizarhatja:

- aki az Egyesullet alapszabalyat stlyosan megseérti,

- aki az Egyeslilet céljait veszélyezteté magatartast tanusit,

- aki az Egyesiletet vagy annak céljait veszélyeztetd tevékenységet

folytat.
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A tagnak jogszabdlyt, az egyesilet alapszabalyat vagy koézgydiési

hatarozaiat suiyosan vagy ismeieiten seéri6 magatartasa eseien a

kozgylilés - barmely egyesileti tag vagy egyeslleti szerv

kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A tag

kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell

ellatni; az indokolasnak tartaimaznia kel a kizaras aiapjaul szoigald

tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati iehetdsegrol valo

tajekoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal k6zéini kell.

A kizarast kimondé hatarozatot - az érdekelt tag - a tudomasra jutastdl
szamitott 30 napon belill a birésag elétt megtamadhatja. Ez a hataridé
jogveszth, a megtamadasnak a hatarozat végrehaijtasara nincs halaszté
hatalya.

A tag jogai

A tag jogosult részt venni az Egyesulet munkajaban. Szavazati joggal részt
vehet az Egyestilet kdzgytiésen. Minden tagnak egy szavazati joga van.

A tag megvalaszthatd az Egyestilet vatamennyi tisztségének betditésére.

A tag jogosult rendszeres tajékoztatast kapni az Egyesilet tevékenységérdl,
es jogosult reszt venni az Egyesliet aitai szervezeft valamennyi
rendezvényen, azokon véleményének hangot adni, javaslatot tenni.

A tag jogosult az EgyesUlet szolgaltatasainak igénybevételere.

A tag kotelezetisegei

. A tag koteles betartant az Egyesllet Alapszabalyat.

. A tag koételes 6nként valialt feladatainak maradéktalanul eleget tenni.

A taa kételes az Egvesiileti tagdiiat befizetni. Az éves taqdii befizetése - 3
iag ROWSIeS aZ =gyesuiel iagaijal oeniZeini. AZ eves 1agaij oenzeisse - a

belépés idépontjatdl fuggetlendl - a belépést kéveté 30 napon belll, illetve
minden év marcius 1-ig esedékes.

Az éves tagdij 6sszege 1.000,-Ft.

A tagsagi dij hataridére torténd fizetésének elmulasztasa, minden kilén
eliaras melldzésével az Egyesiiieti tagsag kizarasat vonhatja maga utan.
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AZ EGYESULET SZERVEZETE
A Kozgy(lés

Az Egyesiilet legfdbb szerve a tagok dOsszességébdl alld kdzgyllés. A
kdzgyliiés az Egyesdletet érintd valamennyi kérdésben jogosult dénteni.
A kozgydlés ulései nyilvanosak.

A kdzgydilés kizardlagos hataskérébe tartozik:
a) az alapszabaly mébdositasa;
b) az egyestlet megszlinésének, egyesllésének és szétvalasanak

-elhatarozasa;

c) a vezeld lisziségviseid megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa,

e) az éves beszamoid - ezen belll az Ugyvezetd szervnek az egyesulet
vagyoni helyzetérdl szélé jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakoriasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiettel munkaviszonyban ail;

g) az clyan szerzbdés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet
saiat tagjaval, vezeté tisztségviseldjével, a felligyelbbizottsag tagjaval vagy
ezek hozzatartozojaval két;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselbk és a
felligyelbbizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvenyesiteserdl valé dénteés;

) a fellgyelbbizotisdag tagjainak megvalasztasa, visszahiv
dijazasuk megallapitasa;

i} a valasztott kényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa; és

k) a végelszamolo kijeldiése.

[} déntés a tagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasardl

m) déntés a 2011. CLXXV. tdrvényben meghatarozoft beszamold és
kdzhasznusagi mellékiet elfogadasardi

A kézgyllest sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer dssze kell hivni.
A kbdzgyliést akkor is 0ssze Keill hivni, ha ezt a tagok iegaiabb 10%-a az ok
és a cél megjelolésével kéri. Ossze kell hivni a kozgy(ilést akkor is, ha ezt a
birésag eirendeli.

A kbzgyllest a napirend egyvideji kéziésével a hely €s az idbpont
megjeldlésevel az elndkseg hivija dssze. A kdzgylilésre szdlo meghivot a
napirend kozlésével az Egyesilet honlapjan is kézzé kell tenni.

A kdzgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok
fele + 1 16 jelen van. A meghirdetetthez képest (ij napirendet a kbzgy(lés
tobbségének dintése alapjan lehet felvenni.
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Hatarozatképtelenség miatt azonos napirenddel, ismeételten Gsszehivott
kozgyUies a megjeientek szamara tekintet neikul hatarozatképes, feltéve, ha
errdl a tagokat a meghivoban tajékoztattak.

A kézgylilés hatarozatait - ellenkezd Alapszabalyi rendelkezés hianyaban -
egyszerl szottbbséggel és nyilt szavazassal hozza. Az Egyesifet
Elndkének és Elnbksegeének, valamint a Fellgyeld Bizottsag Elndkének és
tagjainak megvalasztasa titkos szavazassal térténik.

A valasztott tisztségek betdltésére - az Egyesilet EIndksége és Felugyeid
Bizottsaga altal felkért - Jel6lé Bizottsag tesz javaslatot a kdzgylilésnek.
Minden tag jogosult a jel6iSlistara tovabbi személyi javaslatot tenni, a
Jjavasiatrol a kézgy(ilés dont.

A titkos szavazas szavazoblapokon torténik. Az a szavazat érvényes,
amelyen kizarolag az Alapszabalyban meghatarozott szamban, a végleges
jelolblistara felkeriilt személyek szerepelnek.

A kozgyllés az egyesilet elngkét, elndkségi tagjait, a felligyelé bizottsag

elndkél, a feliigyeld bizoltsag tagjait, iletve a teljes elndkséget az alabbi

esetekben hivhatja vissza:

- ha az Egyesillet alapszabalyat sulyosan megsérti,

- ha az Egyesiiiet céljait veszélyezieté magaiartast tanusit,

- ha az Egyesiletet vagy annak céljait veszélyeztetd tevekenységet
folytat.

A visszahivasra vonatkozdé elbterjesziést a tagok 10%-a irasban

kezdeményezheti az egyesulet eintkénél, aki eme tekintettel kiteles a

kbzgyllest 6sszehivini. Amennyiben az elndk a kdzgyllés Osszehivasanak

az inditvany beérkezését kévetdé 15 napon belill nem tesz eleget, a

visszahivast kezdeményezd tagok a kdzgyiilést maguk hivhatjak &ssze a

kdzgylilés dsszehivasara vonatkozd szabalyok betartasaval.

A koézgyllés visszahivast kimondé hatarozatat az érdekelt a tudomadasra

jutastsl szamitott 30 napon beldl a birésag elétt megtamadhatia. Ez a

hataridd jogveszi6, a megtamadasnak a hatdrozat végrehajtasara halaszts

hatalya van.

Az elndk koteles olyan nyilvantartast vezetni, melybdl a kdzgyliiés
dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogaték és
ellenzék szamaranya és személye egyértelmiien megallapithatd. Az elndk a
kozgylilés ezen Thatarozatait az -egyesllet sajat honlapjan -
www.mgegodolio.hu —teheti k6zzé, ilietbleg szlikség esetén az érdekelteket
a hatarozatokrdl irasban értesiti.

A kozgyllésen jegyzdkonyvet kell felvenni a jogszabalyok altal eldirt
tartalommal. A kézgy(ilési jegyzdékdnyvbe a tagok betekinthetnek, kérésikre
azokat mindenkor hozzaférhetévé kell tenni.




3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.
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Az Elndkség

Két kdzgylilés kozott az Egyesllet legfébb szerve a kézgyliés altal 5 évre
valasztott EIndkség. Az Eintkség tagjai az EIndk, a Tarseindk tovabba 3 tag,
akik egyenld jogokkal rendelkeznek. Az Eindkség Ulésein a kézgyllés altal
valasztott Ggyvezetd igazgatd tanacskozasi joggal vesz részt.

Az EIndkség szilkség szerint - munkaja segitésére - operativ szervezetet
hozhat iétre.

Az Einékség kizardlagos hataskérébe tartozik:

- sajat munkatervének elfogadasa,

- az Egyesltlet céljaval Osszefuggd atfogo kérdésekkel kapcsolatos
allaspont kialakitasa,

- terlleti szervezetek &s az orszagos tagozatok, valamint mas testiletek
beszamoltatdsa az alapszabalyszer( mikédésrél,

- sajat tevékenységére vonatkozdé mikddési és szervezeti szabalyzat
elfogadasa,

- atruhazott hataskdrben a tagok kizarasa,

- &6ntés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kdzgyllés
kizarblagos hataskotrébe,

- mindazon feladatok ellatasa, dontések meghozatala, melyre a
kdzgylléstol felhatalmazast kapott.

Az elnbkség szilkség szerint, de félévenként legalabb egyszer llésezik.

Az elndkseg lléseit az eindk hivja 6ssze. Az Glés napirendjét a tagokkal az
Olést megeldz6 nyoic nappal irasban kételes kdzéini.

Barmelyik tag irasban, a javasolt napirend egyideji kéziésével kérheti az
eindkség Glésének 6sszehivasat, melyet az eindk teljesiteni kéteies. Ennek
elmaradéasa esetén az (lés dsszehivasat kezdeményezd elntkségi tag az
utést maga is dsszehivhatia az erre vonatkozd szabalyok betartasavat.

Az elndkség hatarozatképes, ha azon a tagok tdbb mint fele jelen van. Az
eindkseg déntéseii nyiit szavazassal, egyszerli szavazati t6bbseggel hozza.

Az elndkség Qlései nyilvanosak. Zart 0Olés kizardlag térvényben
meghatarozott esetben rendelheté el (pl. szemelyiségi jog, Gzleti titok

vedeime)

Az elndk koételes olyan nyilvantartast vezetni, melybdl az elndkség
dontéseinek tartaima, idoponija és hatalya, ilietve a dontési tamogatok és
ellenzdk szdmaranya és személye egyértelmlien megallapithatd.

Az elndkség dontéseirdl a személylkben érintetteket €s az érdekelteket az
elnok a kozgylitésen, vagy a dontés meghozatatat kbvetd nyoic naporr beiui

irasban kételes értesiteni.
" G




3.2.5.

3.3.

3.3.1.

33.2

3.3.3.

Az elntkseég dontéseinek a fentieken tulmenden torténd nyilvanossagra
hozatalardl, az eindkségi tagok szavazata aiapjan az ein0k Kkoteles
gondoskodni.

Az Egyesllet miikddesével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki
betekinthet, aki a betekintésre vonatkozd indokat az Egyesilet elntkével
elbzetesen kozli. Esetleges vita esetén az eindkseg dont.

Az Egyesilet mitkddésének moédjardl, a szolgaltatasok igénybevételérdl, a
beszamoldkrdl az elndk, illetdleg az elndkség a nyilvanossagot a helyben
szokasos modon tajékoztatni kdteles oly médon, hogy azokrdl az érintettek,

illetbleg az érdekléddék tudomast szerezhessenek. Az Elndkség ezen

hatarozatait az egyesilet sajat honlapjan — www.mgegodolio.hu — teszi
kézzé.

Az Eln6kseg koteles évenkent a tagsagot az Egyesiilet szakmai es
gazdasagi tevékenységérdl tajékoztatni, a kdzgylilésen beszamolni.

A Feltigyeld Bizotlsag

Az Egyesiilet gazdalkodasat ellendrzd szerv a kdzgyilés altal valasztott
ieiligyeié Bizoitsag, meiynek tagjai a Feiligyeid Bizoitsag Eindke és 2 tagja.

A Felligyeld Bizottsag feladata és jogkoérei:

- figyelemmel kiséri €s elienbrzi az Egyesiet alapszabalyszerl munkajat,

- ellenbrzi a kbzgyllési es Elndksegi hatarozatok vegrehajtasat,

- ellendrzi a kéltségvetés végrehajtdsat és az Egyesllet penzlgyeit,
gazdalkodasat,

- kivizsgalja a tagok panaszait,

- eljar minden olyan esetben, melyet az Alapszabaly a hatask&rébe utal.

A Feligye!d Bizottsag sziikség szerint, de félévenként legalabb egyszer
tlésezik.

A Feligyeld Bizotisag UGléseit a bizottsag elndke hivja Sssze. Az Ulés
napirendjét a tagokkal az Ulést megel6z6 nyolc nappal irdasban koteles
kézolni.

Barmelyik tag irdsban, a javasolt napirend egyidejii kdziésével kérheti a
bizollsdg Hésének Gsszehivasat, melyet a bizolisadg elndke teljesiteni
koteles. Ennek eimaradasa esetén az llés Osszehivasat kezdemeényezb
fellgyeld bizottsagi tag az Glést maga is ¢sszehivhatja az erre vonatkozé
szabalyok betartasaval.

A Felligyeld Bizottsag hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen

van. A Felligyeld Bizottsag dénteseit nyilt szavazassal, egyszerd szavazati
tobbséggel hozza.
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3.34.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

43.

44.

4.5.

45,

46.

4.7.

A Felugyel6 Bizottsdg munkajat valamennyi tag tdmogatni koteles.

A Feliugyeld Bizottsag minden tagja az Elndkségi Uléseken tanacskozasi
joggal részt vehet.

A Feliigyeit Bizottsag miikddési szabatyait - az Eindkséggel egyetértésben
- maga ailapitja meg, hatarozatait egyszeri szétébbséggel hozza.

A Fellugyeld Bizottsag munkajardl a kdzgyllésnek kételes beszamolni.

A TISZTSEGVISELOK

Az Egyestlilet tisztségviseldi tevékenységiiket a kézgyiilés Sltal jbvdhagyott
javadalmazasért 1atjak el.

Az Egyesiliet tisztségviseldi:

- az Elntkség tagjai &s Elndke
a Tarselndk

-~ aFelugyeld Bizotisag tagjai és Eincke
az lgyvezeltb igazgato

A tisztsegviselOk megbizatasa megsziinik:

- mandatuma lejartaval,

- lemondassal (sajat elhatarozasbol)

- visszahivassal (a valasztasra jogosuit forum, illetve a kdzgyllés dontése
atapjan),

- atag halalavai

Az Egyesiulet munkajat az EInék iranyitja.

Az Egyeslilet alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az EIntkség nevében
az Elntk egy személyben gyakorolja, &és egyben iranyitja munkdjukat. Dént
a hataskorébe tartozo penzigyi kerdésekben.

a Tarselndk hataskodrébe tartozik kGidnésen az Egyesilet részvételével
mikadd projektek, palyazatok szakmai irdnyitasa, e kérben az Egyesulet
onallé képviselete

Az ElInbkét akadalyoztatasa esetén a Tarseindk illetve az elndkség altal

kijelolt elindkségi tag helyettesiti.

Az Egyesiiletet teljes jogkérrel az EIndk, a Tarseinék, meghatarozott kérben
vagy lgyekben az Eindkseg tagjai, iiietve az ugyvezetd igazgato kepviseiik.
Az EIn&k képviseleti jogat esetenként az Egyesulet érdekében eljaré mas
tagokra is atruhazhatja.

Az Egyesulet kozhasznusagi meillekletének etkészitése, iltetve

elkészittetése az elndk feladata.




A beszamold elfogadasara é&s jovahagyasara a koézgyllés jogosult az
idevonatkozo szabaiyok betartasaval.

4.8. Az lgyvezetd igazgatd hataskérébe tartozik:
a) az egyesilet napi gyeinek vitele, az tgyvezetés hataskérebe tartozd
{igverben a déntések meghozatala;
b) a beszamolok eifkesziiése és azoknak az elndkseg eié terjesziése;
c) az eves koltségvetes clkészitése €s annak az clnbkség clé terjesztése;
d) az egyeslleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és
befektetésére vonatkozd, a kbzgyllés hataskérébe nem tartozé déntések
elbkészitése és azoknak az elndkség elé terjesztése
e) javaslattétel az Ggyvezetd szerv részére a kozgyllés napirendi
pontjainak meghatarozasardl;
f) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesulettel kapcsolatos
kérdésekre;
g) a tagsag nyilvantartasa;
h) az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek
vezetése;
iy az egyesillet mukédésével kapesolatos iratok megorzese;
i} az egyestietel erinié megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgaiata
€s annak bekévetkezte esetén avonatkozé térvényben eldirt intézkedések
megieieie.

49, A tisztségviselbk dsszeférhetetienségére vonatkozéan az aldbbi szabalyok
az iranyadok:
A domeéshozo szerv, valamint az tgyvezeté szerv hatarozathozataidban
nem vehet részt az a szemeély, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja a
hatarozat alapjan:
a) kdtelezettseg vagy feleldsség ald! mentesul, vagy
b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkétendd jogigyletben
egyébként érdekelt.
Nem mindsil eldnynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkétés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az egyesllet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
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Nem iehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a
személy, aki

a) a dontéshozé szerv, illetve az Ggyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide
nem-érive az-egyesiilet déntéshozd szervének azon tagjait, akik tisziséget
nem téitenek be),

b) a kézhasznli szervezettel e megbizatasan kivili mas tevekenység
kifejiésére iranyuié munkaviszonyban vagy munkavegzesre iranyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil - kivéve a barki
altal megkdtés nélkit igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az
egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjar a létesitd okiratban
foglaitaknak megfeleiben nyujtott cél szerinti juttatast -, ilietve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja.
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A kbzhasznu szervezet megszunéseét kdvetd harom évig nem lehet mas
kozhasznu szervezet vezell tiszisegviseidje az a szemely, aki korabban
olyan kbézhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje volt - annak
megszinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkil szint meg agy, hogy az allami add- és
vamhatGsagnal nyilvantartott add- és vamtartozasat nent egyentitette ki,

b) ameliyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentos dsszegl
adoéhianyt tart fel,

¢} amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag uUzletlezaras
intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatésag az adézas rendjérdl

sz0I0 torvény szerint felfiggesztetie vagy torélte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldit személy koteles valamennyi
érintett kézhasznl szervezetet glbzetesen tajékeztatni arrdl, hegy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betdit.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

Az Egyeslet bevételeibdl éves koliségvetés alapjan gazdalkodik.

5.2. Az Egyeslilet gazdalkodasat az Eindk iranyitja.

53.

54.

5.5.

Az Egyesiilet a jelen Alapszabalyban rigzitett feladatainak megvalositasara
gazdalkodo (szolgaitaté, tenyeésztd stb.) szervezetet hozhat létre, illetve ilyen
szervezetekkel vagy maganszemélyekkel az Egyesulet mikodtetésere és
egyeéb - szakmai s gazdasagi - feladatai elfatasara megallapodasokat
kdthet. A fajtanemesitési, genmegdrzési feladatokhoz kapcsolddo Kutatas-
fejlesztési, oktatasi és szaktandcsadasi tevékenysége é&s célfeladatai
részbeni finanszirozdsara tagdijbél, gazdasagi tevékenysegébdl szarmazé
bevételeibdl, egyéb tagi befizetésbdl és adomanyb6l pénzigyi alapot hozhat
létre, illetve alapitvanyt tehet. Az egyesiilet a Karpat-medencében vallalt
hataron tuli szakmai feladatainak ellatasa érdekében fioktelepet hozhat létre,
szbvetséget, egyesiiletet alakithat, a vonatkozé  jogszabslyok

figyelembevételével.

Az Egyesilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalésitasa
érdekében, azokat, killondsen kdézhaszni céljait és tevékenységét nem
veszélyeztetve végezhet.

Az Egyesllet a vallalkozasi tevekenységbdl szarmazd, gazdalkodasa soran
elért eredményét nem oszthatia fel, azt csak az Alapszabalyban
meghatarozof tevékenységre és ceijai eierésére fordithatja.

Az Egyesilet vagyonat megsz(inés esetén az érvényes tagsagi viszonnyal
rendelkezdk ko6zott az Egyesilet megalakulasa 6ta Osszesen befizetett
tagdijuk aranyaban kelt felosztani. ™




BESZAMOLASI SZABALYOK, KOZHASZNUSAGI MELLEKLET

A tarsasag koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiieg
kdzhasznusagi mellékletet késziteni.

A kézhasznusagi meliéklet elfogadasa a kbzgyllés kizardlagos hataskdrébe
tartozik..

Az éves kdzhasznisagi metiél
- aszamviteli beszamolot;
a kdltségvetési tamogatas felhasznalasat;

a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

a kézponti koltségvetési szervtél, az elkildnitett allami pénzalaptdl, a
helyi 6nkormanyzattdl, a kisebbségi telepulési dnkormanyzattél, a
telepiiiési Bnkormanyzatok tarsulasatsl és mindezek szerveitdl kapott
tamogatas merteket,

- avezetd tisztségviseldnek nyujtott juttatasok értékét, illetve Gsszeget;

- akozhasznu tevékenysegrol sz6i6 révid tartalmi beszamolot.

Get tartaimazza:

Az éves kbzhasznlisagi mellékletbe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltsegere masolatot készithet.

Az egyesllet kozleményeit, éves Dbeszamoidjat, kdzhasznisagi
beszamol6jat és valamennyi kdzzétenni rendeit hatarozatat sajat honlapjan
— www.mgegodoiio.hu —teszi kHzze.

A KOZHASZNU SZERVEZET GAZDALKODASARA VONATKOZO
KULONOS SZABALYOK ES A KOZHASZNU MUKODES FELUGYELETE,
KOZHASZNUSAGI NYILVANTARTAS

A kbzhasznu szervezet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem
oszthatja fei, azt ietesitd okirataban meghatarozott kozhasznu
tevékenységére kell forditania.

A kézhasznu szervezet a vezetd tisztségviseldt, a tamogatot, az énkéntest,
valamint & személyek kozel hozzatartozojat - a barki attal megkotés nélkal
igénybe vehetd szolgaltatasok, iiletve az egyesulet aital tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, letesité okiratnak megfeleld juttatdsok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A kbzhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitd okiratban
meghatarozott szabalyok szerint - palyazathoz kétheti. Ebben az esetben
a palyazati felhivas nem tarialmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az
eset Osszes korilményeinek mérlegelésével - megaliapithatd, hogy a
palyadzatnak elére meghatarczott nyertese van (szinlelt palyazat).

Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjau! nem szolgalhat.

A koézhasznu szervezet valtdt, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
ertékpapirt nem beesathat ki

)
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A kozhasznu szervezet gazdasagi-vailalkozasi tevékenységének
fejiesztésehez kozhasznu tevekenyseget veszeiyeztetd mertéku hitelt nem
vehet fel.

A kézhasznu szervezet, valamint kézhasznu szervezet jogi személyiséggel
rendelkezél szervezeti egysége kételes a beszamold jovahagyasaval-
egyidejlleg kb6zhasznusagi meliékietet kesziteni, amelyet a beszamoloval
azonos moédon kételes jovahagyni, letétbe helyezni és kdzzétenni.

A kdzhasznu szervezet beszamoldjaba, kézhasznusagi mellékletébe barki
betekinthet, és abbdl sajat kdltségére masolatot készithet.
kbzhasznu szervezetek feletti adéelienbrzést az adbhatdésag, az

llamhaztartasbdl szarmazé (koltségvetési) tamogatas fethasznalasanak
s

ped

Q)

I -

llendrzését  torvény  eérd  rendelkezése  hidnyaban az  Allami
Szamvev6szek, az allami vagy 6nkormanyzati koltsegvetesbdl, illetve a
nemzetkdzi forrasokbdl juttatott tadmogatdsok felhasznalasinak
ellenérzését a klilén jogszabaly szerinti ellendrzési szervezet, a kézhasznu
mikdédes feletti torvényességi ellenbrzést pedig a-red iranyado-szabalyok
szerint az tigyészség latja el.

o

A kézhasznl szervezet hatvan napon belll kételes kérni a kézhasznu
jogaliasanak torieset, ha a kdzhasznuva mindsités feliéteieinek nem felel
meg.

Az Ggyész a kdzhasznu jogallas nyilvantartasba vetelére illetékes szervnel
“inditvanyozhatja -a kdézhasznu jogalids ‘megszintetését, ha a kdzhasznu
szervezet mikodése és vagyonfelthasznaiasa az e tbrvényben, a létesitd
okiratban vagy az ennek alapjan készitett belsé szabalyzatokban foglalt
rendelkezéseknek nem felel meg, és ezen a szervezet az tgyészi felhivas
ellenére sem valtoztat.

Kézhasznt szervezet kozhasznl jogallasat az (gyészség inditvanya
alapjan a birGsag megszinteti, ha a szervezet a megszabott hatariddn belll
nem, vagy nem az eléirdasoknak megfeleld tartalommail teljesiti

a) a szamviteli beszdmoldjdnak a 30. §-ban szabdlyczott letétbe
helyezési, kozzétételi kotelezettségét, ilietve

b) a szervezet - letétbe helyezett beszamoléja, kdzhasznlsagi melléklete

- nem felel meg a 32. § szerinti feltételeknek.

A birosag az Ggyesz inditvanya alapjan megvizsgalja, hogy a kdzhasznu
szervezet a kozhaszniva mindsités kdévetelményeinek tovabbra is
megfeiel-e. Ha e koveteimények a vizsgait iddszakban - az adatokboi
megallapithatéan - nem teljesiiitek, a birosag a kézhasznu jogallas
megsziintetésérél hataroz, és az erre vonatkozé adatot a nyilvantartasbdl
torli.
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A kbzhasznu szervezet a kbzhasznu jogallasanak megsz{inésekor kételes
esedekes koztartozasait rendezni, illetve kozszolgaitaias eilatasara
iranyul6 szerzédésebdl eredd kételezettségeit idBardnyosan teljesiteni.

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. Mindazokban a kérdesekben, amelyekrél a jelen Alapszabaly nem
rendelkezik, a Polgan Toérvénykdnyv, az egyesilési jogrol, a kdzhaszni
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikédesérdl és tamogatasardl sz6lo

2011. évi CLXXV. térvény, valamint a mindenkor hatalyos idevonatkozé
jogszabalyi rendelkezések az iranyaddk.

82. Ezt az Alapszabalyt a Magyar Haszonallat-génmegbrzé Egyesulet 2021.
majus 28. napjan megtartott kozgylilése elfogadta.

8.3. Ezen létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitd
okirat médositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Kelt Godolion, 2021. julius 31. napjan

Ellenjegyzem Go6délon, 2021. év julius 31. napjan:

KASZ.: 3607843 @
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